Pohjois-Suomen Työterveyslääkärit r.y.

Toimintasuunnitelma vuodelle 2017
Pohjois-Suomen Työterveyslääkärit ry:n toiminnan tavoitteena on edistää jäsentensä ammatillista kehitystä seuraavin keinoin:
· jatko- ja täydennyskoulutuksen järjestäminen

· jäsenten välisen yhteistoiminnan ylläpitäminen ja edistäminen

· työterveyshuollon toimintaedellytysten parantaminen Pohjois-Suomessa

Toiminnan painopisteenä vuonna 2017 on:

1. Pohjolan lääkäripäivien 2017 puolen päivän koulutusohjelman toteuttamiseen osallistuminen. Osallistutaan vuoden 2018 Pohjolan lääkäripäivien ohjelman suunnitteluun keväästä 2017 lähtien.

2. Työpaikkavierailun suunnittelu vaihtoehtona perinteiselle työlääketieteen kuukausikatsaukselle. 

3. Pohjois-Suomen työterveyslääkäreiden ja Suomen Työterveyslääkäriyhdistyksen yhteistyö.

4. Alueellisen yhteistoiminnan aktivointi. Alueelliseen SOTE-valmisteluun osallistuminen.

5. Opintomatkan toteuttaminen.

6. Koulutustoiminta.

Koulutustoiminta:

Yhdistys jatkaa työlääketieteen kuukausikatsausten koordinointia ja järjestämistä. Järjestämisvastuu jakaantuu vuonna 2017 seuraavasti:

Tammikuu: Attendo (Katja Ryynänen)

Helmikuu: KK-Verve (Jari Turunen) 

Maaliskuu: Kela (Jorma Kiuttu, Leena  Kotiniemi)

Huhtikuu: Oulun Yliopisto (Leena Ala-Mursula)

Toukokuu: Mehiläinen Työterveys (Minna Mäki)

Elokuu: Caritas (Marjo Kujala)

Syyskuu: Oulun Työterveys liikelaitos (Silja Komulainen)

Lokakuu: Työterveyslaitos (Leena Aitto-Oja) 

Marraskuu: Suomen Terveystalo (Petteri Hyrynkangas)

Järjestämisvastuussa voivat olla sovitusti myös muut työterveyshuollon toimijatahot. 

Kokoukset:
Syys- ja kevätkokousten yhteydessä käsitellään sääntöjen määräämät asiat.

Yhdistyksen hallitus kokoontuu tarvittaessa.

Tiedottaminen:

Tiedottamisessa käytetään  sähköistä tiedonkulkua. Yhdistyksen kotisivujen osoite on http://postly.yhdistysavain.fi/ 
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